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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1282 

13 Σεπτεμβρίου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθορισμός αποδοχών Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Ε.Κ.Α.Β. 1 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγ¬ 
χου συστήματος στην «Ειδική Υπηρεσία Διαχείρι¬ 
σης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων Κοινοτικής 
Πρωτοβουλίας υΒΒΑΝ II», καθώς και οι πράξεις 
των Επιχειρησιακών Προγραμμάτων «ΚΟΜΟΤΗ¬ 
ΝΗ: ΒΙΩΣΙΜΗ ΠΟΛΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 2001-2006» και 
«ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΖΩΟΓΟ¬ 
ΝΗΣΗΣ ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ 2001-2006», που συγχρημα- 
τοδοτούνται από το ΕΤΠΑ, στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ. 2 
Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγ¬ 
χου στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟ¬ 
ΓΡΑΜΜΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, σε πράξεις 
που συγχρηματοδοτούνται από το ΕΚΤ, στο πλαί¬ 
σιο του Γ ΚΠΣ. 3 

Εκχώρηση στον Προϊστάμενο του Γ ραφείου Διοικητι¬ 
κής και Οικονομικής Υποστήριξης της Γενικής 
Γραμματείας της Κυβέρνησης, του δικαιώματος 


υπογραφής με Εντολή Γενικού Γραμματέα της 

Κυβέρνησης. 4 

Σύσταση Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτισμού και 

Ανάπτυξης Ορχομενού, Ν. Βοιωτίας. 5 

Τροποποίηση και συμπλήρωση Οργανισμού Οργάνω¬ 
σης και Λειτουργίας Υπηρεσιών Ν.Α. Φθιώτιδας.... 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 2/44693/0022 (1) 

Καθορισμός αποδοχών Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ε.Κ.Α.Β. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α.Τις διατάξεις: 

1 .Της παρ. 4 εδάφια α και β του άρθρου 24 του ν. 3204/ 
2003 (ΦΕΚ 296/τ.Α'/23.12.2003) "Τροποποίηση και συ¬ 
μπλήρωση της νομοθεσίας για το Εθνικό Σύστημα Υγείας 


και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου 
Υγείας και Πρόνοιας". 

2. Της παρ.1 εδ.γ'του άρθρου 17 του ν. 3205/03 (ΦΕΚ 
297/τ.Α'/23.12.2003) "Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουρ¬ 
γών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., 
μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοί¬ 
χων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και 
Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις". 

3. Του άρθρου 40 του ν. 849/1978 "περί παροχής κινή¬ 
τρων δια την ενίσχυση της περιφερειακής και Οικονομι¬ 
κής ανάπτυξης της χώρας" όπως συμπληρώθηκε με το 
άρθρο 8 του ν.2129/93 (ΦΕΚ 59 Α'). 

4. .Του άρθρου 22 παρ.3 του ν. 2362/1995 "Περί Δημο¬ 
σίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους και 
άλλες διατάξεις" (ΦΕΚ 247/τ.Α/27.11.1995). 

5. Του άρθρου 27του ν.2081/92 (ΦΕΚ 154/92τ.Α') με το 
οποίο προστέθηκε άρθρο 29 Α στο ν. 1558/1985 (ΦΕΚ 
137/Α/1985) όπως τελικά αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 
του ν. 2469/97 "Περιορισμός και βελτίωση της αποτελε- 
σματικότητος των κρατικών δαπανών και άλλες διατά¬ 
ξεις" (ΦΕΚ38/τ.Α'/97). 

6. Του άρθρου 40 του ν. 1397/1983, όπως τροποποιήθη¬ 
κε και συμπληρώθηκε με το άρθρο 79 του ν.2071/92 (ΦΕΚ 
123/τ.Α'/92) "Εκσυγχρονισμός και Οργάνωση Συστήμα¬ 
τος Υγείας και την παρ. 3 του άρθρου 5 του ν. 2194/94 
(ΦΕΚ 34/Α/94) "Αποκατάσταση του Εθνικού Συστήματος 
Υγείας και άλλες διατάξεις". 

7. Την υπ’ αριθμ. Υ1 Οβ/οικ. 14624/01 (ΦΕΚ384/Β/ 6.4.2001) 
"Αποδοχές Προέδρων και Αναπληρωτών Γενικών Διευθυ¬ 
ντών των Περιφερειακών Συστημάτων Υγείας (Πε.Σ.Υ.). 

8. Τις υπ’ αριθμ. ΔΥ1δ/Γ.Π.26683/11.8.2003 (ΦΕΚ 
199/19.8.2003 τ.ΝΠΔΔ) και ΔΥ1δ/οικ.42552/4.5.2004 
(ΦΕΚ 117/14.5.2004τ.ΝΠΔΔ) καιΔΥ1 δ/οικ. 116119/12.11. 
2004 (ΦΕΚ 279/17.11.2004) αποφάσεις περί διορισμού 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου 
Αμεσης Βοήθειας (Ε.Κ.Α.Β.). 

9. Τηνυπ’αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ85/17.3.2004) κοινή απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας και Οικο¬ 
νομικών "περί καθορισμού αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών" (ΦΕΚ 519/Α/17.3.2004). 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/16726/0022/2004 (ΦΕΚ 671/Β/ 
10.5.2004) απόφαση περί καθορισμού αποδοχών Προέ¬ 
δρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Εθνικού Κέντρου 
Αμεσης Βοήθειας. 

Β. Το γεγονός της ιδιαιτερότητας του Εθνικού Κέντρου 
Άμεσης Βοήθειας ως Οργανισμού καθώς και της αναπτυ- 
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ξιακής πορείας στην οποία βρίσκεται την δεδομένη χρο¬ 
νική στιγμή, του πανελλαδικού του χαρακτήρα καθώς και 
της αναγκαιότητας συνεργασίας με όλα τα ΠεΣΥΠ της 
χώρας προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι ιδιαιτερότη¬ 
τες που παρουσιάζει κάθε περιοχή της χώρας στον τομέα 
παροχής Προνοσοκομειακής Φροντίδας. 

Γ. Το γεγονός ότι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του ΕΚΑΒ είναι διορισμένος με καθεστώς πλήρους 
και αποκλειστικής απασχόλησης. 

Δ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής και προκειμένου να καθοριστούν οι αποδοχές του 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Ε.Κ.Α.Β. προ- 
καλείται για το τρέχον οικονομικό έτος, δαπάνη ύψους 
ενενήντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα οκτώ 
(95.778) ΕΥΡΩ και ετήσια για κάθε επόμενο οικονομικό 
έτος ύψους εξήντα επτά χιλιάδων εξακοσίων οκτώ 
(67.608) ΕΥΡΩ, η οποία θα βαρύνειτις πιστώσειςτου προ¬ 
ϋπολογισμού του Ε.Κ.Α.Β. και συγκεκριμένα τον ΚΑΕ 
0284, αποφασίζουμε: 

1. Στον Πρόεδρο του Δ.Σ. του Ε.Κ.Α.Β. διοριζόμενο με κα¬ 
θεστώς πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης καταβάλ¬ 
λονται μηνιαίες αποδοχές και αποζημιώσεις, ως κατωτέρω: 

α. Βασικός Μηνιαίος μισθός:χίλιατετρακόσια (1.400) ευρώ. 

β. Επίδομα θέσης ευθύνης: χίλια τετρακόσια (1.400) ευρώ 

γ. Εξοδα κίνησης: χίλια εκατόν πενήντα (1.150) ευρώ 

δ. Εξοδα παράστασης χίλια εκατόν πενήντα (1.150) ευρώ. 

Στον Πρόεδρο του ΕΚΑΒ καταβάλλεται επίσης οικογε¬ 
νειακή παροχή κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 11 του ν.3205/2003 (ΦΕΚ Α' 297/03) όπως κάθε φο¬ 
ρά ισχύουν καθώς καιτα επιδόματα εορτών και αδείας, με 
ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 9 του ανωτέρω Νόμου. 

2. Η παραπάνω δαπάνη, βαρύνει τις πιστώσεις του προϋ¬ 
πολογισμού του Ε.Κ.Α.Β., και συγκεκριμένα τον ΚΑΕ 0284. 

3. Στην απόφαση αυτή προσδίδεται αναδρομική ισχύς 
ενός έτους από τη δημοσίευση. 

4. Με την έκδοση της παρούσας καταργείται κάθε 
προηγούμενη σχετική και συγκεκριμένα η με αριθμό 
2/12563/0022/2005 (ΦΕΚ 510/Β/18.4.2005) απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 5 Σεπτεμβρίου 2005 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΛΛΗΛΕΓΓΎΗΣ 

Π.ΔΟΥΚΑΣ Ν.ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 2149/0051 (2) 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγχου συ¬ 
στήματος στην «Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Επιχειρη¬ 
σιακών Προγραμμάτων Κοινοτικής Πρωτοβουλίας υΒ- 
ΒΑΝ II», καθώς και οι πράξεις των Επιχειρησιακών Προ¬ 
γραμμάτων «ΚΟΜΟΤΗΝΗ: ΒΙΩΣΙΜΗ ΠΟΛΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 
2001-2006» και «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑ¬ 
ΖΩΟΓΟΝΗΣΗΣ ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ 2001-2006», που συγχρη- 
ματοδοτούνται από το ΕΤΠΑ, στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν.2860/2000 «Δια¬ 
χείριση, παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 251), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 23 του ν.3148/03 (ΦΕ- 
ΚΑ' 136). 


2. Την υπ’ αριθμ. 14650/ΔΙΟΕ85/17.03.2004 απόφαση 
του Πρωθυπουργού καιτου Υπουργού Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτωντων Υφυπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών» (ΦΕΚ Β' 519). 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/40508/0004/23.07.2004 απόφαση 
του Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Μεταβί¬ 
βαση αρμοδιοτήτων και της εξουσίας να υπογράφουν «με 
εντολή Υφυπουργού» στο Γ.Γ. Δημοσιονομικής Πολιτι¬ 
κής, στους Γενικούς Διευθυντές και στους Προϊσταμέ¬ 
νους Διευθύνσεων και Τ μημάτων του Γ ενικού Λογιστηρί¬ 
ου του Κράτους» (ΦΕΚΒ' 1185), όπως τροποποιήθηκε με 
την αριθμ.2/20554/0004/19.04.2005 όμοια της (ΦΕΚ Β' 
556) και ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/27040/0022/31.07.2003 απόφαση των 
Υφυπουργών Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός 
αποζημίωσης των μελών των ελεγκτικών ομάδων του άρ¬ 
θρου 17 (παρ. 6 και 7) του ν.2860/2000» (ΦΕΚΒ' 1170). 

5. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχων της Επιτροπής 
Δημοσιονομικού Ελέγχου (Ε.Δ.ΕΛ.) για το έτος 2005 

6. Το εγκεκριμένο ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθει¬ 
ας της Ε.Δ.ΕΛ. για το έτος 2005 

7. Την ανάγκη διενέργειας ουσιαστικού ελέγχου στα 
Επιχειρησιακά Προγράμματα της ΚΠ υΒΒΑΝ II. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη 600 ευρώ, πλέον εργοδοτικών 
εισφορών, για την αμοιβή των ελεγκτών, η οποία θα κα¬ 
λυφθεί από το Πρόγραμμα της Τεχνικής Βοήθειας της 
Ε.Δ.ΕΛ., αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε ελεγκτική ομάδα για τη διενέργεια ελέγ¬ 
χου συστήματος στην «Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Επι¬ 
χειρησιακών Προγραμμάτων Κοινοτικής Πρωτοβουλίας 
υΒΒΑΝ Π», καθώς και σπς ακόλουθες Πράξεις: 

• «Τεχνικός Σύμβουλος Υποστήριξης Τελικών Δικαιού¬ 
χων (Δήμος Περάματος και Δημοτική Επιχείρηση Ανά¬ 
πτυξης Δήμου Περάματος) με κωδικό ΟΠΣ 87086 (Υπο- 
έργο 1) που έχει ενταχθεί στορ Άξονα Προτεραιότητας 4 
Μέτρο 1 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΟΙΚΟΝΟ¬ 
ΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΖΩΟΓΟΝΗΣΗΣ ΠΕΡΑΜΑ¬ 
ΤΟΣ 2001-2006» 

• «Τεχνικός Σύμβουλος Υποστήριξης Τελικών Δικαιού¬ 
χων (Δήμος Κομοτηνής και Δημοτική επιχείρηση Ανάπτυ¬ 
ξης Κομοτηνής» (Υποέργο 1)που έχει ενταχθεί στον Αξο¬ 
να 5 Μέτρο 1 του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΚΟ¬ 
ΜΟΤΗΝΗ: ΒΙΩΣΙΜΗ ΠΟΛΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 2001-2006» 

2. Μέλη της Ελεγκτικής ομάδας ορίζονται οι εξής: 

• Κατσαντώνη Σοφία, υπάλληλος του Τμήματος Ε'της 
Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ελέγχων του Γ.Λ.Κ. 

• Πρίγκουρη Βασιλική, υπάλληλος του Τμήματος Ε'της 
Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ελέγχων του Γ.Λ.Κ. 

• Αντωνόπουλος Δημοσθένης υπάλληλος της 43ης 
Δ/νσης Κανονισμού Συντάξεων Υπαλλήλων ν. Π .Δ.Δ και Ει¬ 
δικών Κατηγοριών 

Συντονίστρια της ελεγκτικής ομάδας ορίζεται η Κατσα¬ 
ντώνη Σοφία. 

3. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί κατά το χρονικό διάστημα 
από 26/9/05 έως και 29/9/05, στην έδρα της «Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων Κοι¬ 
νοτικής Πρωτοβουλίας υΒΒΑΝ II», στην Αθήνα, η οποία εί¬ 
ναι και τελικός δικαιούχος των ανωτέρω πράξεων. 

4. Έργο της Ελεγκτικής Ομάδας είναι να διαπιστωθεί: 

• Το επίπεδο οργάνωσης και λειτουργίας της «Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακών Προγραμμάτων 
Κοινοτικής Πρωτοβουλίας υΒΒΑΝ Π». 

• Η αποτελεσματικότητα της Υπηρεσίας στη διαχείρι¬ 
ση, παρακολούθηση και έλεγχο των Επιχειρησιακών Προ- 
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γραμμάτων της Κοινοτικής Πρωτοβουλίας ΨΒΒΑΝ II, 
σύμφωνα με τις εθνικές και κοινοτικές διατάξεις. 

• Ο έλεγχος της διαδικασίας ένταξης των ανωτέρω 
πράξεων στα Επιχειρησιακά Προγράμματα «ΚΟΜΟΤΗ¬ 
ΝΗ: ΒΙΩΣΙΜΗ ΠΟΛΗ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ 2001 - 2006» και «ΟΙΚΟ¬ 
ΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΖΩΟΓΟΝΗΣΗΣ ΠΕΡΑ¬ 
ΜΑΤΟΣ 2001 - 2006». 

• Η διαπίστωση της ύπαρξης επαρκούς διαδρομής 
ελέγχου σε επίπεδο τελικού δικαιούχου. 

• Η επαλήθευση της αποτελεσματικής εκτέλεσης της 
πορείας υλοποίησης των ανωτέρω πράξεων, σύμφωνα με 
τις εθνικές και κοινοτικές διατάξεις. 

• Η πληρότητα και νομιμότητα των δικαιολογητικών και 
λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών των πράξε¬ 
ων, και 

• Η υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου των ανωτέρω 
πράξεων, οι επιπτώσεις και τα αποτελέσματα τους. 

5. Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση με 
τα αποτελέσματα του ελέγχου, η οποία θα υποβληθεί 
εντός προθεσμίας τριών μηνών στην Διεύθυνση Προ¬ 
γραμματισμού και Ελέγχου του Ιονικού Λογιστηρίου του 
Κράτους, για εισήγηση στην Επιτροπή Δημοσιονομικού 
Ελέγχου (Ε.Δ.ΕΛ.). 

6. Στα μέλη της ελεγκτικής ομάδας θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη αποζημίωση, σύμφωνα με την υπό στοι¬ 
χείο 4 του προοιμίου απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Σεπτεμβρίου 2005 

Με εντολή Υφυπουργού 
Η Γενική Διευθύντρια 
ΚΟΡΙΝΝΑ ΑΝΤΩΝΟΜΑΝΩΛΑΚΗ 

- 1 - 

Αριθ. 2144/Γ0051 (3) 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγχου 
στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, σε πράξεις που συγχρη- 
ματοδοτούνται από το ΕΚΤ, στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν.2860/2000 «Δια¬ 
χείριση, παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 251), 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 23 του ν.3148/03 (ΦΕΚ 
Α' 136). 

2. Την υπ’ αριθμ. 4650/ΔΙΟΕ85/17.03.2004 απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομίας κα Οι¬ 
κονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτωντων Υφυπουργών 
Οικονομίας και Οικονομικών» (ΦΕΚ Β' 519). 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/40508/0004/23.07.2004 απόφαση 
του Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Μεταβί¬ 
βαση αρμοδιοτήτων και της εξουσίας να υπογράφουν«με 
εντολή Υφυπουργού» στο Γ.Γ. Δημοσιονομικής Πολιτι¬ 
κής, στους Γ ενικούς Διευθυντές και στους Προϊσταμέ¬ 
νους Διευθύνσεων και Τμημάτων του Γενικού Λογιστηρί¬ 
ου του Κράτους» (ΦΕΚ Β' 1185),όπως τροποποιήθηκε με 
την αριθμ.2/20554/0004/19.04.2005 όμοια της (ΦΕΚ Β' 
556) και ισχύει. 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/27040/0022/31.07.2003 απόφαση 
των Υφυπουργών Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορι¬ 
σμός αποζημίωσης των μελών των ελεγκτικών ομάδων 


του άρθρου 17 (παρ. 6 και 7) του ν.2860/2000» (ΦΕΚ Β' 
1170). 

5. Την υπ’ αριθμ. 2/7240/0022/12.03.2003 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός του 
ύψους της εκτός έδρας αποζημίωσης και των εξόδων με¬ 
τακίνησης μελών των ελεγκτικών ομάδων του άρθρου 17 
(παρ.6) του ν. 2860/2000» (ΦΕΚ Β' 310). 

6. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχων της Επιτροπής 
Δημοσιονομικού Ελέγχου (Ε.Δ.ΕΛ.) για το έτος 2005. 

7. Το εγκεκριμένο ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοήθει¬ 
ας της Ε.Δ.ΕΛ. για το έτος 2005. 

8. Την ανάγκη διενέργειας ουσιαστικού ελέγχου στο 
ΠΕΠ Κεντρικής Μακεδονίας, σε δράσεις ΕΚΤ, στο πλαίσιο 
ελέγχου των προγραμμάτων του Γ ΚΠΣ. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη 1050 ευρώ, πλέον εργοδοτικών 
εισφορών, για την αμοιβή των ελεγκτών, η οποία βαρύνει 
τις πιστώσεις του Π/Υ Δημοσίων Επενδύσεων (Πρόγραμ¬ 
μα Ενεργειών Τεχνικής Βοήθειας - Υποπρόγραμμα Β'), 
αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε ελεγκτική ομάδα για τη διενέργεια ου¬ 
σιαστικού ελέγχου σε δράσεις ΕΚΤ του Περιφερειακού 
Επιχειρησιακού Προγράμματος (ΠΕΠ) Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας 2000-2006, στο πλαίσιο του Γ ΚΠΣ. Ειδικότερα θα 
ελεγχθούν: 

• η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Π.Ε.Π Κεντρικής 
Μακεδονίας, όσον αφορά το σύστημα διαχείρισης και ελέγ¬ 
χου και ως τελικός δικαιούχος σε πράξεις Τεχνικής Βοήθει¬ 
ας ΕΚΤ, ενταγμένες στο μέτρο 7.2 (κωδ. ΟΠΣ 88105) 

• η Διεύθυνση Σχεδιασμού και Ανάπτυξης της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας ως τελικός δικαιούχος του 
έργου με κωδικό ΟΠΣ 75619, ενταγμένου στο μέτρο 5.2 

• τα ΚΕΚ ΚΕΠΑΚ, ΝΑ Θεσσαλονίκης, Προσανατολι¬ 
σμός ως ανάδοχοι των υποέργων με αύξοντα αριθμό 1, 
13,14 αντίστοιχα του παραπάνω έργου, 

• η Δημοτική Επιχείρηση Δήμου Θέρμης ως τελικός δι¬ 
καιούχος του έργου με κωδικό ΟΠΣ 70087, ενταγμένου 
στο μέτρο 5.1. 

Επίσης, κατά τη διάρκεια του ελέγχου πιθανόν να επι- 
λεγούν και άλλα έργα/ι»χοέργα τον εκτελούν οι παραπά¬ 
νω τελικοί δικαιούχοι, στο πλαίσιο του ΕΚΤ, με τυχαία 
δειγματοληψία ή κατά την κρίση της ελεγκτικής ομάδας. 

2. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί κατά το χρονικό διάστημα 
από 25.9.2005 έως και 1.10.2005. 

3. Μέλη της ελεγκτικής ομάδας ορίζονται οι παρακάτω 
υπάλληλοι του ΓΛΚ: 

• Παπαευαγγέλου Χρήστος, προϊστάμενος του Γ τμή¬ 
ματος της 5\ηςΔ/νσης Προγραμματισμού και Ελέγχων, 

• Δαβής Χρήστος, υπάλληλος στηνΥΔΕ Ν. Θεσσαλονίκης 

• Διαμαντοπούλου Σεβαστή, υπάλληλος στην Υ.Δ.Ε. 
στο ΥΠΕΠΘ Συντονιστής της ελεγκτικής ομάδας ορίζεται 
ο κ. Παπαευαγγέλου Χρήστος. 

4. Έργο της Ελεγκτικής Ομάδας είναι ο έλεγχος του συ¬ 
στήματος διαχείρισης και ελέγχου σε επίπεδο Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης και τελικών δικαιούχων, μέσω των 
παραπάνω επιλεγμένων πράξεων και ειδικότερα: 

α. η διαπίστωση της ύπαρξης επαρκούς διαδρομής 
ελέγχου σε επίπεδο κεντρικών και περιφερειακών υπηρε¬ 
σιών και τελικών δικαιούχων, 

β. η διαπίστωση της ορθής διαχείρισης του προγράμ¬ 
ματος σε σχέση με τα ελεγχόμενα έργα από τη Διαχειρι¬ 
στική Αρχή καθώς και η αποτελεσματική εκτέλεση των 
πράξεων από τους τελικούς δικαιούχους, 

γ. η πορεία υλοποίησης των πράξεων, σύμφωνα με τις 
εθνικές και κοινοτικές διατάξεις, 
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δ. η πληρότητα και νομιμότητα των δικαιολογητικών και 
λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών και 
ε. η υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου των πράξεων, 
οι επιπτώσεις και τα αποτελέσματα τους. 

5. Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση , 
εντός προθεσμίας τριών (3) μηνών, με τα αποτελέσματα 
του ελέγχου που θα υποβληθεί στη Διεύθυνση Προγραμ¬ 
ματισμού και Ελέγχων του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά¬ 
τους, για εισήγηση στην Επιτροπή Δημοσιονομικού Ελέγ¬ 
χου (Ε.Δ.Ε.Λ.). 

6. Στα μέλη της ελεγκτικής ομάδας θα καταβληθεί η 
προβλεπόμενη, από την υπό στοιχείο 4 του προοιμίου 
απόφαση, αποζημίωση. 

7. Η παρούσα αποτελεί και έγκριση μετακίνησης της 
ελεγκτικής ομάδας με οποιονδήποτε μεταφορικό μέσο, 
συμπεριλαμβανομένου και του ταξί για μετακινήσεις 
εντός του Νομού, που θα διενεργηθεί ο έλεγχος. 

8. Η εκτός έδρας αποζημίωση και τα έξοδα μετακίνησης 
και διανυκτερεύσεων των μελών της ελεγκτικής ομάδας 
θα καλυφθούν σύμφωνα με την υπό στοιχείο 5 του προοι¬ 
μίου απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Σεπτεμβρίου 2005 

Με εντολή Υφυπουργού 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
ΚΟΡΙΝΝΑ ΑΝΤΩΝΟΜΑΝΩΛΑΚΗ 

-♦- 

Αριθ. 1855 (4) 

Εκχώρηση στον Προϊστάμενο του Γ ραφείου Διοικητικής 
και Οικονομικής Υποστήριξης της «Γενικής Γραμ¬ 
ματείας της Κυβέρνησης, του δικαιώματος υπογρα¬ 
φής με Εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα της Κυβέρνησης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της περ. α'τηςπαρ. 6 του άρθρου 74 και 
του άρθρου 90του Κώδικα Νομοθεσίας γιατην Κυβέρνηση 
και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με το άρθρο 
πρώτο του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας 
γιατην Κυβέρνηση καιτα Κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚΑ'98) 

2. Την απόφαση του Πρωθυπουργού Υ167/31.8.2005 
«Ανάκληση απόσπασης και πλήρωση θέσης Προϊσταμένου 
του Γ ραφείου Διοικητικής και Οικονομικής Υποστήριξης 
της Γ ενικής Γ ραμματείας της Κυβέρνησης» (ΦΕΚ Γ 216), 

3. το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Εκχωρούμε στον Προϊστάμενο του Γραφείου Διοικητι¬ 
κής και Οικονομικής Υποστήριξης της Γενικής Γραμμα¬ 
τείας της Κυβέρνησης, Γεώργιο Μούσουρα Ψαρρό του 
Φωτίου, το δικαίωμα υπογραφής με Εντολή Γενικού 
Γ ραμματέα της Κυβέρνησης: 

1. Όλων των εγγράφων που αφορούν: 
α) εκκαθάριση δαπανών για οδοιπορικά έξοδα και έξο¬ 
δα κίνησης του προσωπικού της Γ ενικής Γ ραμματείας της 
Κυβέρνησης και των υπηρεσιών που αναφέρονται στην 
περ. η'του άρθρου 77 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση καιτα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε μετο 
άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α 98), 
β) έκδοση και εκκαθάριση χρηματικών ενταλμάτων για 
προμήθειες παγίων και αναλωσίμων αγαθών και παροχής 
υπηρεσιών για τις ανάγκες της Γ ενικής Γ ραμματείας της 
Κυβέρνησης και των υπηρεσιών που αναφέρονται στην 


περ. η' του άρθρου 77 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση καιτα κυβερνητικά όργανα, 

γ) αποφάσεις αναλήψεως χρηματικών ποσών απότιςπι- 
στώσεις του προϋπολογισμού εξόδων των Πολιτικών 
Γ ραφείων Πρωθυπουργού και Υπουργού Επικράτειας και 
της Γ ενικής Γ ραμματείας της Κυβέρνησης καθώς και τα 
έγγραφα μεταφοράς πιστώσεων από ΚΑΕ σε ΚΑΕ του πα¬ 
ραπάνω προϋπολογισμού, 

δ) πιστοποιητικά προϋπηρεσίας σύμφωνα με το άρθρο 
77 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυ¬ 
βερνητικά όργανα, 

ε) δημοσιεύσεις στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
αποφάσεων διορισμών, αποσπάσεων και ανακλήσεων 
αυτών του προσωπικού που υπηρετεί στη Γενική Γραμ¬ 
ματεία της Κυβέρνησης και στις υπηρεσίες που αναφέ- 
ρονται στην περ. η' του άρθρου 77 του εν λόγω Κώδικα, 
καθώς και τις ανακοινώσεις αυτών στους ενδιαφερομέ¬ 
νους, 

στ) βεβαιώσεις προϋπηρεσίας του προσωπικού που 
αναφέρεται στο προηγούμενο εδάφιο, 

ζ) συμβάσεις παροχής υπηρεσιών, αγοράς μηχανημά¬ 
των εν γένει και συντήρησης αυτών, αγοράς επίπλων, βί¬ 
βλων και αναλωσίμων ειδών μέχρι του ποσού των είκοσι 
χιλιάδων ευρώ μη συμπεριλαμβανομένου του φόρου 
προστιθέμενης αξίας, 

2. Τις αποφάσεις που αφορούν την έγκριση μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας: 

α) των ανδρών ασφαλείας του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Επικράτειας 

β) των προϊσταμένων των ειδικών γραφείων, των ειδι¬ 
κών συμβούλων ή ειδικών συνεργατών, των αποσπασμέ¬ 
νων κα μετακλητών υπαλλήλων του Πολιτικού Γ ραφείου 
Πρωθυπουργού, του Υπουργού Επικράτειας και της Γ ενι¬ 
κής Γ ραμματείας της Κυβέρνησης, 

3. α) Τις μηνιαίες εγκρίσεις για τις δαπάνες δημοσίων σχέ¬ 
σεων των υπηρεσιών του εδαφίου ή του άρθρου 77 του Κώ¬ 
δικα γιατην Κυβέρνηση καιτα κυβερνητικά όργανα, 

β) τις μηνιαίες βεβαιώσεις ανελλιπούς υπηρεσίας των 
υπηρετούντων στη Γενική Γραμματεία της Κυβέρνησης 
γιατην καταβολή υπερωριακής αποζημίωσης, 

γ) τις εντολές μίσθωσης προς τον Ο.Τ.Ε. των τηλεπικοι¬ 
νωνιακών κυκλωμάτων σχετικών με τις μετακινήσεις -του 
Πρωθυπουργού και τις αποφάσεις για την έγκριση των 
αντίστοιχων δατιανών. 

4. Τις ανανεώσεις συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ή 
συντήρησης μηχανημάτων, για τις υπηρεσίες που αναφέ- 
ρονται στο εδάφιο η του άρθρου 7 του π.δ. 32/2004, ύστε¬ 
ρα από έγγραφη εντολή των Προϊσταμένων των γραφεί¬ 
ων αυτών και των Προέδρων των Επιτροπών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Σεπτεμβρίου 2005 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας της Κυβέρνησης 
ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΚΑΡΡΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 11030 (5) 

Σύσταση Δημοτικής Επιχείρησης Πολιτισμού και 
Ανάπτυξης Ορχομενού, Ν. Βοιωτίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΣΤΕΡΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 έως 284 του Δ.Κ.Κ. 
(π.δ. 410/1995). 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


17755 


2. Την υπ’ αριθμ. 142/2005 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Ορχομενού, σχετικά με την σύσταση Δημοτι¬ 
κής Επιχείρησης. 

3. Τις διατάξεις του ν. 2503/97 περί "Διοίκησης, Οργά¬ 
νωσης, στελέχωσης της Περιφέρειας, ρυθμίσεις θεμά¬ 
των για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις". 

4. Την υπ’ αριθμ. 1526/04 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας "Περί μεταβί¬ 
βασης δικαιώματος υπογραφής με εντολή Γ.Γ.Π. στους 
Διευθυντές Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Διοίκησης", απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Συνιστάται στο Δήμο Ορχομενού Νομού Βοιωτίας, 
Επιχείρηση με την επωνυμία "Δημοτική Επιχείρηση Πολι¬ 
τισμού και Ανάπτυξης Ορχομενού" ως νομικό πρόσωπο 
ιδιωτικού δικαίου, που διέπεται από τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 277 έως 284του Δ.Κ.Κ. π.δ. 410/95. 

2. Σκοπός της Επιχείρησης είναι: 

• Η ανάληψη δραστηριοτήτων που έχουν σχέση με την 
πολιτιστική ανάπτυξη και συγκεκριμένα: 

α. Η ουσιαστική και ολοκληρωμένη πολιτιστική ανάπτυ¬ 
ξη του Δήμου και της ευρύτερης περιοχής, καθώς και η 
καλλιέργεια σε βάθος της καλλιτεχνικής ευαισθησίας και 
της αγάπης για τις τέχνες, η προστασία της εθνικής πολι¬ 
τιστικής ταυτότητας, η αναγωγή των πολιτιστικών, πνευ¬ 
ματικών και καλλιτεχνικών αγαθών σε οργανικά στοιχεία 
της καθημερινής ζωής και η ενεργητική και συνειδητή 
συμμετοχή των πολιτών στην πολιτιστική ζωή του Δήμου. 

β. Η δημιουργία της απαραίτητης πολιτιστικής υποδο¬ 
μής. 

γ. Η διάδοση και η ανάπτυξη της καλλιτεχνικής παιδεί¬ 
ας στους τομείς της μουσικής, του χορού, του κινηματο¬ 
γράφου, του θεάτρου και των άλλων οπτικοακουστικών 
μέσων, καθώς και των εικαστικών τεχνών. 

δ. Η στήριξη, η διάδοση και η ανάπτυξη της καλλιτεχνι¬ 
κής παιδείας, η στήριξη και διάδοση της σύγχρονης καλ¬ 
λιτεχνικής και πνευματικής δημιουργίας και η εξασφάλι¬ 
ση των συνθηκών, που θα επιτρέψουν την άσκηση και 
ανάπτυξη των ατομικών δημιουργικών ικανοτήτων στους 
αντίστοιχους τομείς. 

ε. Η προβολή, ανάπτυξη και διάδοση αυτών των τεχνών 
με τη διοργάνωση, παραγωγή και παρουσίαση πολιτιστι¬ 
κών εκδηλώσεων, καθώς και άλλων επιμορφωτικών και 
ψυχαγωγικών δραστηριοτήτων. 

στ. Η δημιουργία και ανάπτυξη της αναγκαίας υποδο¬ 
μής για τη βελτίωση της ποιότητας της ζωής και τη δημι¬ 
ουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των κατοίκων 
του Δήμου και ιδιαίτερα των νέων. 

ζ. Η ανάπτυξη της συνεργασίας με τους μαζικούς πολι¬ 
τιστικούς φορείς και τα ερασιτεχνικά συγκροτήματα του 
Δήμου και η παροχή με κάθε δυνατό τρόπο ηθικής και υλι¬ 
κής βοήθειας και τεχνικής υποστήριξης, με στόχο την ενί¬ 
σχυση της ερασιτεχνικής δημιουργίας και τη διεύρυνση 
του πεδίου των πρωτοβουλιών και των παρεμβάσεών 
τους. 

η. Η συγκέντρωση και καταγραφή των παραδοσιακών 
πληροφοριών και η οργάνωση και λειτουργία Λαογραφι- 
κού Μουσείου. 

θ. Η συνεργασία με την εκπαιδευτική κοινότητα του Δή¬ 
μου και της ευρύτερης περιοχής για την από κοινού προ¬ 
ώθηση και υλοποίηση, πολιτιστικών, πνευματικών, παιδα¬ 
γωγικών, εκπαιδευτικών και επιμορφωτικών δραστηριο¬ 
τήτων, μέσα και έξω από τα σχολεία και η εξασφάλιση της 
ουσιαστικής συμμετοχής των μαθητικών κοινοτήτων και 
της νεολαίας γενικότερα, στις δραστηριότητες της Επι¬ 
χείρησης. 


ι. Η ανάληψη και υλοποίηση Κοινοτικών (ΕΕ) και Εθνικών 
Προγραμμάτων εκπαιδευτικού, επιμορφωτικού, πολιτι¬ 
στικού αναπτυξιακού και ερευνητικού χαρακτήρα. 

Γιατην υλοποίηση των πιο πάνων στόχων, η Επιχείρηση 
θα αναπτύξει τη δραστηριότητά της σε τρεις αλληλένδε- 
τους στόχους: τον εκπαιδευτικό, τον επιμορφωτικό και 
τον ψυχαγωγικό. 

Οι εκπαιδευτικές δραστηριότητες (επαγγελματικά και 
ελεύθερα τμήματα σχολών) θα συνδυαστούν με ένα σύ¬ 
νολο επιμορφωτικών πρωτοβουλιών (όπως σχολές γονέ¬ 
ων, σεμινάρια επαγγελματικού προσανατολισμού, σεμι¬ 
νάρια παιδαγωγικού περιεχομένου, σχολές αναλφάβη¬ 
των, εργαστήρια, διαλέξεις, ημερίδες, συνέδρια κ.λ.π.), 
με πολιτιστικές και ψυχαγωγικές εκδηλώσεις, (όπως θεα¬ 
τρικές και κινηματογραφικές παραστάσεις, προβολές, 
εκθέσεις, συναυλίες, φεστιβάλ κ.λ.π.). 

• Η οργάνωση και διεξαγωγή πολιτιστικών και ψυχαγω¬ 
γικών εκδηλώσεων 

Η διοργάνωση ψυχαγωγικών και λοιπών εκδηλώσεων, 
για την εξασφάλιση της αποτελεσματικότερης διεξαγω¬ 
γής των σημαντικών αυτών γεγονότων για το Δήμο, της 
ευελιξίας και της συμμετοχής της Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης. 

• Η υλοποίηση εκπαιδευτικών και επιμορφωτικών προ¬ 
γραμμάτων 

Η υλοποίηση ερευνητικών, αναπτυξιακών, εκπαιδευτι¬ 
κών και λοιπών Εθνικών και Κοινοτικών Προγραμμάτων. Η 
συμμετοχή και διαχείριση αναπτυξιακών προγραμμάτων. 

Η συνδιοργάνωση και λειτουργία με άλλους φορείς ή 
ιδιώτες επαγγελματικής κατάρτισης και απόκτησης επαγ¬ 
γελματικής εμπειρίας. 

Η ανάληψη, υλοποίηση και εκτέλεση επιμορφωτικών 
προγραμμάτων κοινοτικών ή εθνικών για την επιμόρφωση 
και κατάρτιση των νέων. 

• Η ολοκληρωμένη ανάπτυξη της περιοχής 

Η εκπόνηση μελετών και η δημιουργία προϋποθέσεων 
για την ολοκλήρωση τοπικής ανάπτυξης και ιδιαίτερα της 
αγροτικής ανάπτυξης της περιοχής. 

Η συμμετοχή και η διαχείριση αναπτυξιακών προγραμ¬ 
μάτων και πρωτοβουλιών, που εκπορεύονται και συγχρη- 
ματοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και άλλους 
εθνικούς ή διεθνείς οργανισμούς. 

Η ανάπτυξη της απαραίτητης υποδομής για γρήγορη 
πρόσβαση στις πληροφορίες που διαθέτουν περιφερεια¬ 
κοί, εθνικοί ή διεθνείς οργανισμοί, η διαχείριση και διάχυ¬ 
σή τους προς όλα τα ενδιαφέροντα σε τοπικό επίπεδο μέ¬ 
ρη (αγρότες επιχειρηματίες, εταιρείες, συλλόγους 
κ.λ.π.). 

Η δημιουργία της απαραίτητης τεχνικής, τεχνολογικής 
ή άλλου είδους υποδομής για την υποστήριξη και ανά¬ 
πτυξη των δραστηριοτήτων τόσο του Δήμου όσο και των 
αγροτών και των επαγγελματιών της περιοχής και η συ¬ 
νεργασία με τον ιδιωτικό τομέα για κοινή συμμετοχή σε 
προγράμματα και πρωτοβουλίες της Ε.Ε.. 

• Η περιβαλλοντική ευαισθητοποίηση, η διαχείριση του 
Περιβάλλοντος και η Αειφόρος Ανάπτυξη 

α. Η προστασία και ορθολογική διαχείριση του περι¬ 
βάλλοντος των φυσικών πόρων και η εκπόνηση μελετών 
που έχουν σχέση με τον εμπλουτισμό και αξιοποίηση του 
πρασίνου, τη διαχείριση του φυσικού και αστικού περι¬ 
βάλλοντος, η ευαισθητοποίηση των δημοτών σε αντίστοι¬ 
χα θέματα, η προώθηση περιβαλλοντικής επιμόρφωσης, 
η ενεργός συμμετοχή σε σχετικά προγράμματα της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Ένωσης, η παροχή υπηρεσιών συμβούλου σε 
θέματα ρύπανσης, κυκλοφορίας και πρασίνου του Δή- 
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μου, η ανάπτυξη και προώθηση συνεργασιών με Πανεπι¬ 
στημιακούς και Δημόσιους γενικά Οργανισμούς και Επι¬ 
χειρήσεις Κοινής Ωφέλειας, καθώς και με άλλους φορείς 
ή ιδιώτες. 

β. Η αξιοποίηση και διαχείριση του πρασίνου του Δήμου 
με τη δημιουργία αθλητικών χώρων, χώρων ψυχαγωγίας, 
πολιτιστικών και λοιπών εκδηλώσεων. 

γ. Η διαχείριση των απορριμμάτων και λυμάτων, ο κα¬ 
θαρισμός και η συντήρηση φρεατίων, η αποκομιδή ογκω¬ 
δών άχρηστων υλικών, η εφαρμογή προγράμματος ανα¬ 
κύκλωσης με διαλογή στην πηγή και άλλων προγραμμά¬ 
των, που αφορούν την καθαριότητα και την αισθητική της 
περιοχής του Δήμου, την προστασία και βελτίωση του πε¬ 
ριβάλλοντος. 

δ. Η εκπόνηση και η εφαρμογή μελετών και προγραμ¬ 
μάτων, που προωθούν την αειφόρο και ισόρροπη ανά¬ 
πτυξη, που εξασφαλίζουν την παραγωγική και κοινωνική 
συνοχή και διασφαλίζουν την προστασία του περιβάλλο¬ 
ντος στο σύνολο της περιοχής του Δήμου. 

• Η οργάνωση των Υπηρεσιών Υγείας και Κοινωνικής 
Πρόνοιας 

Η οργάνωση των Υπηρεσιών Υγείας, Πρόνοιας, Κοινω¬ 
νικής Πολιτικής, η βελτίωση της ποιότητας ζωής και η 
εξασφάλιση των απαραιτήτων υποδομών για την υλοποί¬ 
ηση σχετικών προγραμμάτων. Ειδικότερα στις δραστη¬ 
ριότητες Υγείας και Κοινωνικής Πρόνοιας της Επιχείρη¬ 
σης συμπεριλαμβάνονται: 

- Η δημιουργία και λειτουργία τμημάτων Υγείας και Προ¬ 
ληπτικής Υγιεινής, Ψυχολογικής Υποστήριξης και Ιατρι¬ 
κής Συμβουλευτικής, Αιμοδοσίας, Εργαστηρίων και Υπη¬ 
ρεσιών Πρωτοβάθμιας Ιατρικής Περίθαλψης. 

- Η υλοποίηση προγραμμάτων στήριξης και παροχής 
υπηρεσιών σε άτομα άπορα, τρίτης ηλικίας που χρειάζο¬ 
νται ιδιαίτερη φροντίδα και η λειτουργία Κέντρων Ημερή¬ 
σιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Κ.Η.Φ.Η.). 

- Η υλοποίηση ειδικών προγραμμάτων Α.Μ.Ε.Α. 

- Η υλοποίηση προγραμμάτων "Βοήθεια στο Σπίτι" 

- Η λειτουργία Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών (ΚΔΑΠ) 

- Η λειτουργία Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών 

- Η οργάνωση και λειτουργία παιχνιδότοπων 

- Η ίδρυση και λειτουργία Κέντρου Νέας Γενιάς 

- Η διαμόρφωση και λειτουργία χώρων μαθημάτων Κυ- 
κλοφοριακής Αγωγής 

- Η οργάνωση ομάδων ανθρωπιστικής βοήθειας συμμε¬ 
τοχής και προσφοράς υπηρεσιών σε έκτακτα περιστατικά 
(πλημμύρες - φωτιές - σεισμοί κ.λ.π.) 

- Η οργάνωση και λειτουργία Κέντρου Ενημέρωσης για 
την απασχόληση, την κατάρτιση και την προώθηση της 
απασχόλησης. 

- Η καλλιέργεια της κοινωνικής αλληλεγγύης και η υλο¬ 
ποίηση ειδικών προγραμμάτων ευαισθητοποίησης των 
κατοίκων, που θα συμβάλλουν στην απόρριψη των ρατσι¬ 
στικών αντιλήψεων και της ξενοφοβίας, την απαλλαγή 
από τις φυλετικές προκαταλήψεις και τον περιορισμό της 
μεροληπτικής αντιμετώπισης των συνανθρώπων μας. 

- Η έκδοση πληροφοριακού υλικού και γενικά εκδόσεων 
για την ενημέρωση των κατοίκων του Δήμου σχετικά με 
τις Υπηρεσίες Υγείας και Κοινωνικών Υπηρεσιών. 

- Η ενεργός συμμετοχή στην υλοποίηση των προγραμ- 
μάτωντου Δικτύου Υγιών Πόλεων για τη βελτίωση της ποι¬ 
ότητας ζωής και την Αειφόρο Ανάπτυξη. 

- Η ανάπτυξη συνεργασιών με Κοινοτικούς, Δημόσιους, 
Πανεπιστημιακούς Οργανισμούς, Ιδιωτικούς Φορείς, Επι¬ 
χειρήσεις και φορείς κοινής ωφέλειας για την προώθηση 


γενικά προγραμμάτων υγείας, πρόνοιας, κοινωνικής πο¬ 
λιτικής, αειφόρο ανάπτυξη και βελτίωση της ποιότητας 
ζωής. 

- Η γενικότερη ανάπτυξη δραστηριοτήτων, που έχουν 
ως σκοπό την παροχή υπηρεσιών κοινωνικής πολιτικής, 
σχετικές δράσεις και έργα. 

• Ανάπτυξη του Αθλητισμού 

Η εξασφάλιση της αναγκαίας υποδομής σε χώρους, 
εγκαταστάσεις και εξοπλισμό, η διοίκηση, διαχείριση και 
εκμετάλλευσή τους, η συνεργασία με τα αθλητικά σωμα¬ 
τεία και τους λοιπούς φορείςτου Αθλητισμούτου Δήμου, η 
στήριξη των δραστηριοτήτων τους, η οργάνωση και λει¬ 
τουργία ερασιτεχνικών αθλητικών τμημάτων, η διοργάνω¬ 
ση περιοδικών και ετήσιων ομαδικών ή ατομικών αθλημά¬ 
των και αγώνων μαζικών αθλημάτωνγιατην συμμετοχήτων 
νέων και γενικότερα των κατοίκωντης περιοχήςτου Δήμου 
σε αθλητικές δραστηριότητες και εκδηλώσεις και μέσω αυ¬ 
τών η σημαντική, πολιτιστική, πνευματική και κοινωνική 
ανάπτυξη των κατοίκωντης περιοχήςτου Δήμου και η προ¬ 
ώθηση συνεργασίας με άλλους αθλητικούς φορείς. 

• Εκδόσεις - Εκτυπώσεις 

Η συνεργασία με εφημερίδες, περιοδικά κ.λ.π. έντυπα, η 
έκδοση ενημερωτικών φυλλαδίωνπεριοδικώνπολιτιστικού 
και κοινωνικού περιεχομένου, η ανάπτυξη συνεργασίας με 
ραδιοφωνικούς και τηλεοπτικούς σταθμούς, η παραγωγή 
ραδιοφωνικών και τηλεοπτικών εκπομπών, η ενεργός συμ¬ 
μετοχή στον ηλεκτρονικό τύπο (Ιντερνετ κ.λ.π.) για την 
προβολή των τουριστικών και λοιπών τοπικών πόρων των 
εκδηλώσεων και γενικά των πολιτιστικών δραστηριοτήτων 
και την συνεχή επικοινωνία με τους κατοίκους του Δήμου 
μέσα από τα ΜΜΕ και τη δημιουργία βήματος για την αμφί- 
δρομη ανάπτυξη των ιδεών του Δήμου, των δημοτών, κα¬ 
τοίκων και των εργαζομένων στο Δήμο. 

• Τουριστική Ανάπτυξη 

α. Η αξιοποίηση και προβολή των τουριστικών πόρων 
της περιοχής και η συμμετοχή σε σχετικές εκθέσεις. 

β. Η λειτουργία εκμετάλλευση εστιατορίων - αναψυκτη- 
ρίων - τουριστικών περιπτέρων κ.λ.π. 

γ. Η εκμετάλλευση τουριστικών μονάδων, οαπιρίπρ, ξε¬ 
νώνων, ξενοδοχείων 

δ. Η κατασκευή - εκμετάλλευση μονάδων αγροτουρι- 
σμού (ΙΕΑϋΕΡ!) 

ε. Η συνεργασία με ορειβατικούς φυσιολατρικούς και 
λοιπούς συλλόγους για τη δημιουργία των υποδομών και 
των προϋποθέσεων για την τουριστική ανάπτυξη. 

• Τεχνικός - Κατασκευαστικός Τομέας 

Η εκπόνηση μελετών, η κατασκευή, συντήρηση και επί¬ 
βλεψη έργων, οι οικιστικές αναπλάσεις, η διαμόρφωση 
κοινοχρήστων χώρων, η κατασκευή και συντήρηση έργων 
υποδομής η συντήρηση των Σχολικών κτιρίων και γενικά 
των εγκαταστάσεων του Δήμου. 

• Διαφημίσεις 

Η εκμετάλλευση των κοινοχρήστων χώρων για μισθώ¬ 
σεις σε διαφημιστικές εταιρίες και η προβολή μέσω των 
διαφημιστικών στοιχείων, ιδεών και μηνυμάτων του Δή¬ 
μου και της Δημοτικής Επιχείρησης που έχουν σχέση με 
την Κοινωνική και Πολιτιστική Ανάπτυξη, τον Αθλητισμό, 
το Περιβάλλον, την Επιμόρφωση και την Ψυχαγωγία των 
κατοίκωντης περιφέρειας του Δήμου. 

• Δημοτική Συγκοινωνία 

Η δρομολόγηση λεωφορείων εντός της περιοχής του 
Δήμου για την εξυπηρέτηση ατόμων με ειδικές ανάγκες, 
τρίτης ηλικίας, μαθητών και γενικά κατοίκων που δεν εξυ¬ 
πηρετούνται από τις γραμμές των αστικών λεωφορείων, 
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καθώς και την μεταφορά των μαθητών προς και από τα 
τμήματα Καλλιτεχνικής Παιδείας και Επιμόρφωσης, 
στους χώρους διαμονής τους. 

• Λοιπές Επιχειρηματικές Δραστηριότητες 
α. Η εκπόνηση μελετών κάθε μορφής και η διενέργεια 
ερευνών για την υποστήριξη και υλοποίηση αναπτυξια¬ 
κών πρωτοβουλιών του Δήμου και η διοργάνωση εκπαι¬ 
δευτικών και επιμορφωτικών προγραμμάτων. 

β. Η οργάνωση εργασπρίων για την παραγωγή παραδοσια- 
κώντοπικώνπρόίόντων μετη συνεργασία των κατοίκωντου Δή¬ 
μου και η οργάνωση της εμπορίας και προώθησής τους. 

γ. Η εκμετάλλευση Δημοτικών και Λαϊκών Αγορών και 
Πολυκαταστημάτων και η αξιοποίηση - εκμετάλλευση γε¬ 
νικά ακινήτων και χώρων ιδιοκτησίας του Δήμου καθώς 
και η εκμετάλλευση κάθε κινητής περιουσίας, που θα πα- 
ραχωρηθούν στη Δημοτική Επιχείρηση, η συνεργασία με 
ιδιωτικούς φορείς, η ανάληψη βιώσιμων λοιπών επιχειρη¬ 
ματικών δραστηριοτήτων και η συμμετοχή σε άλλες επι¬ 
χειρήσεις και εταιρίες με σκοπό την εξυπηρέτηση της οι¬ 
κονομίας της περιοχής του Δήμου. 

3. Η Επιχείρηση θα διοικείται από επταμελές (7 μέλη) Δι¬ 
οικητικό Συμβούλιο, που θα οριστεί από το Δημοτικό Συμ¬ 
βούλιο (άρθρο 278 παρ. 1 του π.δ. 410/95) μαζί με ανα¬ 
πληρωτές. Στο Διοικητικό Συμβούλιο θα συμμετέχουν: 

α. Τρεις (3) τουλάχιστον αιρετοί εκπρόσωποιτου Δήμου 
εκ των οποίων ο ένας θα προέρχεται από την μειοψηφία, 
β. Ένας (1) εκπρόσωπος Κοινωνικού Φορέα, 
γ. Δύο (2) δημότες ή κάτοικοι του Δήμου Ορχομενού, 
που θα έχουν πείρα ή γνώσεις σχετικές με το αντικείμενο 
της Επιχείρησης. 

δ. Ένας (1) εκπρόσωπος των εργαζομένων στην Επιχεί¬ 
ρηση, όταν ο αριθμός των απασχολούμενων είναι μεγα¬ 
λύτερος των 20 ατόμων (χωρίς αλλαγή της συστατικής 
πράξης) και σε περίπτωση που ο αριθμός των εργαζομέ¬ 
νων είναι μικρότερος των 20 ατόμων από ένα αιρετό μέ¬ 
λος του Δήμου. 

4. Η διάρκεια της Επιχείρησης είναι πενήντα (50) χρόνια 
από τη δημοσίευση της απόφασης αυτής στην Εφημερί¬ 
δα της Κυβερνήσεως. 

5. Έδρα της Επιχείρησης είναι η έδρα του Δήμου Ορ¬ 
χομενού - Νομού Βοιωτίας. 

6. Τα περιουσιακά στοιχεία που διαθέτει ο Δήμος στην 
Επιχείρηση, όπως αποτιμήθηκαν, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 9 του Νόμου 2190/1920 είναι: 

α. Ένα βυτιοφόρο όχημα εκκενώσεως βόθρων αξίας 
119.625,25 Ευρώ, με αριθ. κυκλοφορίας ΚΗΥ - 6215. 

7. Ο Δήμος διαθέτει στην Επιχείρηση χρηματικό ποσό 
35.000,00 Ευρώ ως αρχικό κεφάλαιο. 

8. Πόροι της Επιχείρησης είναι τα έσοδα από την εκμε¬ 
τάλλευση των εγκαταστάσεων και γενικά από την άσκηση 
της δραστηριότητάς της, οι πρόσοδοι από την περιουσία 
της, καθώς και δάνεια, κληρονομιές, δωρεές και παντός 
είδους επιχορηγήσεις. 

9. Η Επιχείρηση διαλύεται: 

α. Με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με την από¬ 
λυτη πλειοψηφία των μελών του. 

β. Όταν λήξει χωρίς να παραταθεί η διάρκεια της Επι¬ 
χείρησης και 

γ. Σε περίπτωση πτώχευσης της Επιχείρησης. 

Τη διάλυση της επιχείρησης ακολουθεί η εκκαθάριση. 
Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, η εκκαθάρι¬ 
ση γίνεται από εκκαθαριστές που ορίζονται από το Δημο¬ 
τικό Συμβούλιο. 

Στην εκκαθάριση διεκπεραιώνονται οι εκκρεμείς υποθέ¬ 
σεις, εισπράττονται οι απαιτήσεις, ρευστοποιείται η περι¬ 
ουσία και πληρώνονται τα χρέη της Επιχείρησης. 


Το υπόλοιπο περιέρχεται στον Δήμο (άρθρο 284π.δ. 410/95). 

10. Η απόφαση αυτή επιβαρύνει τον προϋπολογισμό 
του Δήμου οικον. έτους 2005 με το ποσό των 35.000,00 
Ευρώ αναλυτικά ως κατωτέρω: 

α/ Την εγγεγραμμένη πίστωση στον Κ.Α. 02.00.6731.09 
ποσού (20.000,00) ευρώ με τίτλο "Συμμετοχή στο κεφά¬ 
λαιο της νέας Δημοτικής Επιχείρησης". 

β/ Αναλαμβάνεται η υποχρέωση όπως με άλλη απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου, κατά το τελευταίο τρίμηνο του 
οικονομικού έτους 2005, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 2του άρθρου 221 τουΔ.Κ.Κ. (π.δ. 410/95), ναενισχυ- 
θεί με ποσό (15.000,00) ευρώ ακόμη, η ως άνω εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση στον Κ.Α. 02.00.6731.09 ώστε αυτή να γίνει 
συνολικά (35.000,00) ευρώ και να διατεθεί για την συμμε¬ 
τοχή στο Κεφάλαιο της νέας Δημοτικής Επιχείρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λιβαδειά, 2 Σεπτεμβρίου 2005 
Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Αν. Διευθύντρια 
Ε. ΘΕΟΔΩΡΑΚΗ 
-♦- 

Αριθ. 87 (6) 

Τροποποίηση και συμπλήρωση Οργανισμού Οργάνωσης 
και Λειτουργίας Υπηρεσιών Ν.Α. Φθιώτιδας. 

ΤΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΝΟΜΟΥ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 104του Π. Δ. 30/1996 "Κώδικας Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδιοίκησης". 

2. Την υπ. αριθμ. 114/13-9-2004 απόφαση του Ν. Σ. 
Φθιώτιδας, η οποία δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. 
1602/27.10.2004, Τεύχος Ν.Π.Δ.Δ. περί "Τροποποίησης 
του Οργανισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας των Υπηρε- 
σιώντης Ν. Α. Φθιώτιδας", όπως διορθώθηκε, συμπληρώ¬ 
θηκε και τροποποιήθηκε μεταγενέστερα. 

3. Τις διατάξεις του ν. 2374/19.10.2004, Φ.Ε.Κ. 195/Τεύ¬ 
χος Α', περί "Οργάνωσης και Λειτουργίας των Ο .Τ. Α. Α' και 
Β' Βαθμού". 

4. Κατά την πρακτική εφαρμογή του Οργανισμού Οργά¬ 
νωσης και Λειτουργίας των υπηρεσιών της Ν.Α.Φ. , διαπι¬ 
στώθηκε ότι, κρίνεται αναγκαία η σύσταση ΓΡΑΦΕΙΟΥ ΑΛΙ¬ 
ΕΙΑΣ, με έδρα τη Στυλίδα για την αμεσότερη εξυπηρέτηση 
των ασχολού μενών με την αλιεία στην περιοχή της Ανατολι¬ 
κής Φθιώτιδας. Με σκοπό τη λειτουργικότητα των υπηρε¬ 
σιών και την αμεσότερη και ταχύτερη εξυπηρέτηση των πο¬ 
λιτών, κρίνουμε αναγκαία την τροποποίηση και συμπλήρω¬ 
ση του Οργανισμού Οργάνωσης και Λειτουργίας των 
Υπηρεσιώντης Ν.Α.Φ., (απόφ. Ν.Σ. Φθ. 114/13.9.2004, ΦΕΚ 
1602/Β727.10.2004, όπως ισχύει) ήτοι: τη σύσταση Γ ραφεί¬ 
ου Αλιείας, με έδρα τη Στυλίδα, αποφασίζουμε: 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Ν.Α. ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

1. Στο άρθρο 25 

Την προσθήκη παραγ. 6 ως κατωτέρω: 

6. - ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΕ 
ΕΠΙΠΕΔΟ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

- ΓΡΑΦΕΙΟ ΑΛΙΕΙΑΣ (ΕΔΡΑ ΣΤΥΛΙΔΑ) 

Η κατά τόπον αρμοδιότητα του Γ ραφείου με έδρα το 
Δήμο Στυλίδας εκτείνεται εντός των ορίων των Καποδι- 
στριακών Δήμων: Στυλίδας, Εχιναίων και Πελασγίας. 

Στις αρμοδιότητες του Γ ραφείου ανήκουν: 

- Η ενημέρωση των αλιέων - υδατοκαλλιεργητών και εν 
γένειτου κοινού της περιοχής της Ανατολικής Φθιώτιδας, 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


όσον αφοράτα προγράμματα προσανατολισμού της αλι- Γ ραφείων, κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ και κλάδων, όπως ει- 
είαςτουΥπουργείουΑγροτικήςΑνάπτυξηςκαιΤροφίμων δικότερα ορίζεται στον πίνακα που συμπεριλαμβάνεται 
και της Ε.Ε. καθώς και τα πάσης φύσεως αναπτυξιακά στο άρθ.44 του παρόντος, 
προγράμματα (επιδοτήσεις κ.λπ.) που αφορούν τον το- 3. Στο άρθρο 35 

μέα της αλιείας. τη συμπλήρωση του άρθρου αυτού ως κάτωθι: 

- Η παροχή Γεωργικών Τεχνικών Συμβουλών στους αλι- ΚΛΑΔΟΙΤΕΤΕΧΝΟΛΟΠΑΣ-ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ-ΑΛΙΕΙΑΣ-ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

είς - υδατοκαλλιεργητές της περιοχής. ΤΕ Τεχνολογίας- Γεωπονίας- Γεωργ. Μηχ/των και Αρ- 

- Η παρακολούθηση της διενέργειας της αλιείας και ο δεύσεων (θέσεις 3) 
έλεγχος των αδειών και των στοιχείων των αλιευτικών 4. Στο άρθρο 39 

σκαφών, η περισυλλογή στοιχείων (βιολογικών, στατιστι- · Τη συμπλήρωση της παραγράφου 2, ως κάτωθι: 
κών κ.λπ), η παρακολούθηση και ο έλεγχος των μονάδων ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ θέσεις 4 
υδατοκαλλιέργειας, η περισυλλογή στοιχείων (βιολογι- ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΖΩΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ θέσεις 2 
κών - στατιστικών), ο έλεγχος και η τήρηση των όρων της · Την αντικατάσταση του κλάδου ΠΕΔ/κούΛογ/κού, σε κλά- 

άδειας εγκατάστασης και της τήρησης των περιβαλλοντι- δο Π.Ε. Δ/κού Οικ/κού και την αύξηση των θέσεων σε τρεις (3). 
κών όρωντων μονάδων της περιοχής. · Την πρόβλεψη μιας (1) θέσης κλάδου ΠΕ Φιλολόγων 

- Η παραλαβή των αιτήσεων δικαιολογητικών που αφο- · Την αύξηση των θέσεων κλάδου ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού 
ρούν τις αντικαταστάσεις - μεταβιβάσεις κ.λπ αλιευτικών σε τρεις (3) 

σκαφών και η προώθησή τους στη Δ/νση Αλιείας, καθώς · Την πρόβλεψη μιας (1) θέσης κλάδου ΤΕ Λογ/κού. 
και η προώθηση σε αυτή πάσης φύσης αιτημάτων και δι- · Την αύξηση των θέσεων κλάδου Δ.Ε. Δ/κού - Λογ/κού 
καιολογητικών, που αφορούν τον Τομέα της Αλιείας. σε έξι (6) θέσεις. 

2. Στο άρθρο 33 "ΣΥΣΤΑΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ" 5. Στο άρθρο 44" Προϊστάμενοι Οργανικών Μονάδων" 
την αντικατάσταση του εδαφ. β της παρ. 5 ως κάτωθι: 1. Την αντικατάσταση της παρ. 22 " ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗ- 

Σαράντα τρεις (43) θέσεις προϊσταμένων αυτοτελών ΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ", ως κατωτέρω: 

22.ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ ΠΕ Ιατρών: Δημόσιας Υγείας, ΕΣΥ, Κοινωνικής Ιατρικής, ή ΠΕ 

(Πρ/νος Διεύθυνσης) Ιατρών άλλων ειδικοτήτων που υπηρετούν στην Δ/νση 

ΤΜΗΜΑΤΑ: ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ, ΠΕ Ιατρών: Δημ. Υγείας, ΕΣΥ, Κοινωνικής Ιατρικής, 

ΠΡΟΛΗΨΗΣ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΠΕ Ιατρών άλλων ειδικοτήτων που υπηρετούν στην Δ/νση, 

ΤΕ: ΕποπτώνΔημ.ΥγείαςήΕπισκεππύν/τριώνΔημ.ΥγείαςήΝοσηλευτών/τριών. 
ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΠΕ: Ιατρών Περιβάλλοντος ή Υγειονολ. Μηχ/κων ή ΤΕ Εποπτών 
ΚΑΙ ΥΓΕΙΟΝ. ΕΛΕΓΧΟΥ Δημ. Υγείας ή ΤΕ επισκεπτών/τριών Δημ. Υγείας 

ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕ: Διοικ/κού, Διοικ/κού - Οικ/κού, Οικ/κού ή ΤΕ: Διοικητικού - 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ Λογιστικού, Νοσηλευτών /τριών ή ΔΕ Διοικ/κού - Λογιστικού. 

ΤΜΗΜΑ ΦΑΡΜΑΚΩΝ & ΦΑΡΜΑΚΕΙΩΝ ΠΕ Φαρμακοποιών, ΠΕ Διοικ/κού, Οικ/κού, Διοικ/κού - Οικ/κού 

ή ΤΕ Διοικ/κού - Λογ/κού ή ΔΕ Διοικ/κού - Λογιστικού 
ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΝΤΟΜΩΝ ΠΕ Βιολόγων, ΤΕ Εποπτών Δημ. Υγείας 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΤΕ Διοικ/κού - Λογ/κού ή ΔΕ Διοικ/κού - Λογ/κού 

ΓΡΑΦΕΙΑ: ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ ΔΟΜΟΚΟΥ, ΤΕ Εποπτών Δημ. Υγείας ή ΤΕ Επισκεπτών/ τριών Δημ.Υγείας 

ΔΗΜ. ΥΓΕΙΑΣ ΑΤΑΛΑΝΤΗΣ ή ΤΕ Νοσηλευτών /τριών. 

2. Την αντικατάσταση της παρ. 25 "Δ/ΝΣΗ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ & ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ", ως κατωτέρω: 

25. Δ/ΝΣΗ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΠΕ: Αρχιτεκτόνων Μηχ/κων, Πολιτικών Μηχ/κων, Αγρονόμων 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ Τοπογράφων Μηχ/κων, Τοπογράφων Μηχ/κων, ΤΕ Τεχνολόγων: 

(Προϊστάμενος Διεύθυνσης) Πολιτικών Μηχ/κων, Τοπογράφων, Δομικών Έργων. 

ΤΜΗΜΑ: ΕΚΔΟΣΗΣ ΟΙΚΟΔ. ΑΔΕΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕ: Αρχιτεκτόνων Μηχ/κων, Πολιτικών Μηχ/κων, Αγρονόμων 
ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ Τοπογράφων Μηχ/κων, Τοπογράφων Μηχ/κων, Μηχανολόγων 

Μηχ/κών, Ηλεκτρολόγων Μηχ/κων ή ΤΕ Τεχνολόγων: Πολιτικών 
Μηχ/κων, Δομικών Έργων, Τοπογράφων, Μηχανολόγων, Ηλεκτρολόγων 
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΕΡΙΒ/ΝΤΟΣ ΠΕ: Μηχ/κων Περιβάλλοντος, Επιστήμης Περιβάλλοντος, 

Διαχείρησης Περ/ντος και Φυσικών Πόρων, Χημικών Μηχ/κων, 
Χημικών, Γεωπόνων ή ΤΕ Τεχνολόγων Περιβάλλοντος 

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΩΝ ΣΧΕΔΙΩΝ ΚΑΙ ΠΕ: Αρχιτεκτόνων Μηχ/κων, Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχ/κων, 
ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ Πολιτικών Μηχ/κων, Τοπογράφων Μηχ/κων 

ή ΤΕ Τεχνολόγων: Πολιτικών Μηχ/κων, Τοπογράφων Μηχ/κων, 
Δομικών Έργων 

ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΠΕ Διοικ/κού, Διοικ/κού-Οικ/κού ή ΤΕ Διοικ/κού - Λογ/κού ή ΔΕ 

Διοικ/κού - Λογιστικού 

ΤΜΗΜΑΤΑ: ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΑΤΑΛΑΝΤΗΣ, ΠΕ: Αρχιτ/νων Μηχ/κων, Πολ/κών Μηχ/κων, Τοπογρ. Μηχ/κων, 
ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ ΔΟΜΟΚΟΥ Αγρονόμων Τοπ. Μηχ/κων ή ΤΕ Τεχνολόγων: Πολ/κών Μηχ/κων, 

Τοπογράφων Μηχ/κων, Δομικών Έργων 

Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του Προϋπολογισμού της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης Φθιώτιδας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Λαμία 1 Ιουλίου 2005 

Ο Πρόεδροςτου Ν. Σ. 

ΚΩΝ/ΝΟΣ ΚΟΥΤΣΟΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




